Мероприятия по противодействию коррупции
 В Управлении Роскомнадзора по Амурской области последовательно реализуются мероприятия, направленные на противодействие коррупционным проявлениям. Работа ведется в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

 Работа по противодействию коррупции в Управлении была организована в соответствии с Планом противодействия коррупции Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Амурской области на 2018-2020 годы, утвержденным приказом Управления от 07.08.2018г. №143 «Об утверждении Плана Управления Роскомнадзора по Амурской области по противодействию коррупции на 2018-2020 годы».
В рамках исполнения данного Плана проведены следующие мероприятия:

1. Информация подразделов официального сайта Управления, посвященных вопросам противодействия коррупции, приведена в соответствие с требованиями приказа Минтруда России от 07.10.2013г. №530н «о требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов федеральных государственных органов, центрального банка российской федерации, пенсионного фонда российской федерации, фонда социального страхования российской федерации, федерального фонда обязательного медицинского страхования, государственных корпораций (компаний), иных организаций, созданных на основании федеральных законов, и требованиях к должностям, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» и поддерживается в актуальном состоянии;
2. В установленный законодательством срок всеми государственными гражданскими служащими, включенными в перечень должностей федеральной государственной гражданской службы Федеральной службы  по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций и ее территориальных органах, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие Управления Роскомнадзора по Амурской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, предоставлены сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
3. Сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей государственных гражданских служащих Управления Роскомнадзора по Амурской области, замещающих должность главной группы должностей, направлены в Министерство цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации, а также размещены на официальном сайте Управления;
4. В целях реализации распоряжения Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2016года №2867-р,  в установленный срок всеми государственными гражданскими служащими Управления, предоставлены сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-коммуникационной сети «Интернет», на которых государственным гражданским служащим или  муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать;
5. На заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов 12.04.2019г. пересмотрен и определен перечень коррупционно-опасных функций, при реализации которых существуют предпосылки для возникновения коррупции, данный перечень размещен на официальном сайте Управлении Роскомнадзора по Амурской области в разделе «Противодействие коррупции»;
6. В целях повышения эффективности профессиональной служебной деятельности государственных гражданских служащих по вопросам противодействия коррупции в Управлении на постоянной основе организовано обучение государственных гражданских по антикоррупционной тематике, гражданскими служащими Управления проводится работа по самообразованию по направлениям деятельности, в т.ч. на изучении антикоррупционного законодательства;
7. Информация о проведении закупок для нужд Управления размещалась на официальном сайте  www.zakupki.gov.ru;
8. Информация о проведении конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы, включение в кадровый резерв размещается на официальном сайте Управления и ФГИС «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации»;
9. В течение отчетного периода представлялись отчеты о ходе реализации мер по противодействию коррупции,  мониторинги хода реализации мероприятий по противодействию коррупции;
10. На официальном сайте Управления организован Онлайн-опрос граждан «Оценка работы по противодействию коррупции, проводимой кадровым подразделением Управления Роскомнадзора по Амурской области в 2018 году»;
11. С вновь принятыми на государственную гражданскую службу проводятся индивидуальные беседы на предмет: «Соблюдение ограничений и запретов гражданскими служащими», «Порядок уведомления о фактах обращения в целях склонения гражданского служащего к совершению коррупционных правонарушений», «Сообщение гражданскими служащими о получении подарка в связи с исполнением служебных обязанностей, о сдаче и оценке подарка», «О порядке уведомления о выполнении иной оплачиваемой работы». Все вновь принятые государственные гражданские служащие знакомятся под роспись с документами по антикоррупционному законодательству;
12. В целях недопущения совершения коррупционных правонарушений, руководством Управления, а также сотрудниками отдела организационной, финансовой, правовой работы и кадров регулярно проводятся беседы с государственными гражданскими служащими Управления по вопросам борьбы с коррупцией;
13. Постоянно осуществляется контроль за соблюдением федерального законодательства при работе с обращениями граждан и организаций в системе электронного документооборота в целях предотвращения коррупционных рисков;
14. В качестве мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в Управлении размещен стенд по противодействию коррупции, на котором располагаются актуальные нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции, обратная связь для сообщений о фактах коррупции, методические материалы по противодействию коррупции, а также формы документов для заполнения, связанные с противодействием коррупции;
15. В Управлении проводится постоянный мониторинг информации в СМИ о его деятельности, обращений граждан и юридических лиц на предмет выявления сведений о фактах коррупции, личной заинтересованности, о нарушениях требований к служебному поведению и ограничений, наложенных законом на государственных служащих. 

